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... pour présenter le parcours d’employée de
NANCY MORIN

Nancy se présente a Partance en 1997. Elle détient un diplome détudes collégiales en graphisme.
Elle a quitté un emploi dans ce domaine : elle n'y est plus heureuse. Durant un an, elle travaille comme
journaliere. Elle se remet en question.

Nancy participe a une session pour clarifier ses choix. Elle rédige son CV.
Lors de ses études, elle a appris comment mettre en valeur un produit.
Elle se sent pourtant comme le « cordonnier mal chaussé ». Elle reprend
confiance en elle a Partance.

La flamme de son métier se ranime. Rapidement, Nancy obtient a
nouveau un emploi en graphisme. Elle travaillera six ans dont quatre
a Québec.

Nancy a toujours eu le désir d’étre a son compte. En 2001, elle se sent
préte, elle a besoin d’action. Elle revient a Drummondville : clest un
marché potentiel. Aujourd’hui, elle est présidente directrice artistique de
Morin communications graphiques. ‘

Une journée pour Nancy, cest conseiller un client,
rédiger une soumission, assurer la direction artistique
de chaque projet. Cest respecter les délais, controler
la qualité. Le mot d'ordre, c'est WOW! Chaque pro-
duit fini doit la satisfaire pleinement.

Pour réussir, Nancy est a 'écoute, elle met tout en
ceuvre pour satisfaire sa clientele.

Ce queelle apprécie le plus : apprendre! Elle
trouve important de s‘informer, de lire sur
plusieurs sujets.

Son métier lui permet de se développer et d’étre
en relation avec les autres. Elle est comblée de
faire ce qulelle aime.

VENEZ VISITER NOTRE SITE:
www.emploi-partance.com
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PARTANCE EST FINANCE PAR :
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